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RESUMEN

La evaluacion de los aprendizajes como proceso que en la mayoria de los
casos genera inquietud entre el estudiantado, constantemente evoluciona en
la busqueda de formas alternativas que minimicen este efecto. La evaluacion
figuroanaldgica se presenta mas que como una técnica, como una opcion
de registrar y presentar los veredictos de dicha evaluacién. De este modo
esta produccion, aparte de aportar ejemplificaciones, trata también aspectos
tedricos formales.
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FicuroaNALOGICA EvaLuATION: A CREATIVE WINDOW
ABSTRACT

The evaluation of learning as a process that in most cases causes concern
among students , constantly evolving in finding alternative ways to minimize this
effect. The assessment is presented figuroanalégica more than a technique ,
as an option to record and submit this evaluation verdicts . Thus this production
, besides providing exemplifications , is also formal theoretical aspects.

Keywords: learning, evaluation, ways to evaluate, figuroanaldgica.

FIGUROANALOGICA EVALUATIONZ UNE FENETRE CREATIVE

RESUME
L’évaluation de I'apprentissage comme un processus qui dans la plupartdes cas,
provoque l'inquiétude des étudiants , en constante évolution a trouver d’autres
moyens pour minimiser cet effet . L'évaluation est présentée figuroanalégica
plus gqu’une technique , comme une option pour enregistrer et soumettre cette
évaluation verdicts . Ainsi, cette production , en plus de fournir ampliations , est
aussi des aspects théoriques formels.

Mots clés: apprentissage, évaluation, fagons d’ évaluer, figuroanaldgica.
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Sobre Evaluacion Figuroanalégica

a evaluacion se erige como un tema inagotable que reviste protagonismo

en tiempos de reflexién, al abandonar su concepcion preliminar de simple
A_A\edicion de conocimientos determinados por medio de una calificacion.
Hoy se encuentra intimamente relacionada con la consecucién del aprendizaje
dirigida a disefar y aplicar dispositivos pedagdgicos que se encaminen a
optimizar los procesos cognitivos.

Es un tépico medular del proceso educativo que puede abarcar variados
aspectos, como: aprendizaje, ensefianza, accion docente, contexto fisico y
educativo, curriculo, entre otros. El docente, al llevar a cabo su labor, debe
poseer una idea clara de como, cuando, por qué y para qué evaluar. Sin ella,
seria sumamente dificil apreciar si hubo aprendizaje, asi como estar al corriente
de la eficacia docente y los mecanismos didacticos utilizados.

Por esto, surgen definiciones que plasman la complejidad con que se
dimensiona la evaluacion, tal como lo sefiala Bordas Alsina (1999): “Detectar
como es una realidad educativa-alumno, grupo clase, centro formativo o
educativo, planificacion curricular, sistema educativo, etc. sea desde una
perspectiva cualitativa, cuantitativa o mixta, con el fin de tomar decisiones”.
(p.238). Ya que actualmente se consideran una serie de factores coexistentes
que inciden en su adecuada estimacion.

Segun Diaz-Barriga y Hernandez, R (2006), la evaluaciéon cumple
dos funciones, por un lado, la funciéon pedagogica guarda relacion con la
comprension, regulacién y mejora de la situacién ensefanza y aprendizaje.
En donde se evalua para saber, en un momento dado, qué ocurrié con las
estrategias de ensefanza y como se construye el aprendizaje de los alumnos,
para asi realizar los arreglos oportunos que garanticen el éxito de ambos.

Mientras que la funcion social se vincula al uso que se le da a ésta mas alla
de la ensefianza y aprendizaje, y guarda relacién con la seleccion, promocion,
acreditacion, certificacion y la informacion a otros. De manera que perdura ésta
sobre la anterior, debido a la visién reduccionista que estima la actividad de
evaluar al aplicar examenes o calificar y otorgar un nimero como certificacion
de si se alcanzo un aprendizaje o no.

Es irrefutable la polémica desatada debido al interés en el tema con el
discurrir de los afos, por parte de varios autores. De alli, se ha confluido en
precisar tres tipos de evaluacion: diagnostica, sumativa y formativa.
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La evaluacion diagnostica es la llevada a cabo antes del inicio de un proceso
educativo. Su objetivo final es comprobar o constatar los conocimientos previos
existentes a fin de iniciar sobre informacion cierta el hecho educativo.

La evaluaciéon sumativa, denominada final, es aquella que se realiza al
final del periodo escolar. Se orienta a la medicion. Plenamente identificada
con la concepcion de Tyler (1950): “Proceso para determinar en qué medida
los objetivos han sido alcanzados”. (p.69). Ya que la misma autoriza o no el
ascenso en la escala escolar, aprobando o reprobando. Sélo estima los logros
del alumno respecto a las metas prefijadas.

La evaluacion formativa es la realizada al concluir cada actividad educativa a
fin de obtener informacidn sobre el nivel de aprendizaje alcanzado. Arroja datos
sobre las dificultades encontradas, a partir de esto, el docente puede efectuar
reformulaciones apropiadas con animo de mejorar el proceso ensefianza y
aprendizaje. Cronbanch (1963) la concibe como: “proceso de recopilacion y
utilizacion de informacion para la toma de decisiones” (p.672). A partir de tal
postura, surge una vision dual de la evaluacion, Donde estan involucrados
tanto el estudiante como el docente. Lo que permite transcender la simple
medicion de conocimiento y ser reconocida como una forma de mejorar la
practica educativa.

Todo lo anterior, sumado al tiempo actual, caracterizado por estar inmerso
en momentos dinamicos, cambiantes en donde la tecnologia abre las puertas
a posibilidades antes no imaginadas. A esto hay que agregar, los pasos
agigantados de la ciencia durante las ultimas décadas del siglo XX. Asi
pues, ciencia y tecnologia han contribuido a acercar y reducir la aldea global.
Dicho acontecimiento permite ratificar la cercania y constatar que todo cuanto
acontece, desencadena algun tipo de efecto en el resto del planeta.

Uno de ellos es el conocimiento, el cual no es exclusivo de los recintos
educativos, sino que circula libremente. Todo lo cual ejerce su influjo en el
ambito educativo. En consecuencia, la accion evaluativa se desmitifica como
algo terrible para los estudiantes, dado que se dirige a involucrarlos en
ella, para que estén conscientes de sus potenciales, aptitudes, consecuentes
fortalezas y debilidades, las cuales puedan reforzar o superar, segun sea el
caso.

De ahi que el docente, especialista en la creacién de ambientes didacticos
y propiciadores del aprendizaje, no debe conformarse con emplear formas
conservadoras de evaluacion, y permanecer al margen de la actualidad. Al

51



EVALUACION E INVESTIGACION. NUm. 1. Afio 10. Julio 2014 - Junio 2015

contrario, se requiere de diversidad evaluativa, en donde se le brinden al
discente diferentes opciones que lo ubiquen en distintos escenarios.

Asimismo, reconocer la falacia de etiquetar porque, el docente, mas que
nadie, debe tener presente la multiplicidad cognitiva suscitada en las aulas por
ello, es imperativo otorgarles a los estudiantes la oportunidad de manifestar sus
capacidades en condiciones mas acordes, participativas y contextualizadas.
Estas contribuiran a fomentar su interés por intervenir activamente en la
construccion de sus aprendizajes, como resultado poder encaminarse hacia
un ejercicio motivador, novedoso, atractivo que estimule el éxito de la dupla
alumnado-profesorado.

Es por ello, que dentro de este entorno se erige la evaluacion figuroanalégica
como un valioso instrumento al servicio del ejercicio escolar, empleada por
docentes vanguardistas que rompen con paradigmas desgastados y en
desacuerdo con la visidn holistica de la educacion. Definida por Blanco y Arias
(2009) como:

Un procedimiento mediante el cual se utilizan figuras, imagenes y
representaciones (que pueden ser animales, plantas, musica, bailes,
situaciones de la vida cotidiana, pinturas, juegos, etc.) para que los alumnos
las relacionen con posturas, logros o nivel de desempefio en la realizacion
de alguna actividad o establezcan una analogia o comparacion con su
desempefio en la misma. (p.36)

Es una propuesta sustentada en el espiritu creativo que debe acompanar al
docente. Puede llegar a ampliarse al inmiscuir esferas tan ricas como la ludica
y artistica, en virtud de las muchas posibilidades que brinda. Un planteamiento
interesante que invita al abandono de evaluaciones rigidas. Al jugar no sélo se
disfruta, se pone en accion el entendimiento, se construyen hipotesis a partir
de informacién y percepciones previas, en procura de establecer una forma
de evaluacion analdgica que se presenta como una innovadora herramienta al
servicio didactico.

Por todo lo anterior, representa una alternativa que acompafia de matices
mas sensibles al acto educativo, al permitirle al estudiante involucrarse en la
construccion y mejoramiento del conocimiento. También orienta al docente
sobre su desempefio eficaz, es considerada como formativa y formadora.
También se cavila como un instrumento de autoevaluacion, ya que facilita al
alumno saber de su aproximacion a los logros pedagdgicos.

En tal sentido Satiro (2008) considera que el ser humano piensa mediante
simbolos, por medio de interacciones con el ambito cultural, social y fisico,
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Lo cual le otorga validez al hacer uso de los simbolos para evaluar. Asi la
evaluacion se convierte en el medio por el cual los alumnos sustentan el
significado de los simbolos del mundo que poseen con nuevos simbolos ajenos
presentados, ampliandose entonces el significado de los simbolos.

Ademas, se sabe que el pensamiento es metaférico y no lineal, se piensa
en imagenes y simbolos que la representan, que surgen en forma simultanea,
por lo que la actividad ludica y artistica son favorecedoras de la capacidad
evaluativa, ya que en ellos los simbolos operan en el pensamiento.

Por ello, se debe tener presente que el hombre interpreta el mundo
desde esquemas de pensamiento vinculados a redes efectivas, cognitivas,
conscientes e inconscientes. Al evaluar empleando elementos estéticos,
ludicos y renovadores se plantea la opcién de creacién sensible y placentera
de asociaciones que evidentemente vincula medios, fines y recursos.

Es unainiciativa que ofrece variadas opciones para un docente preocupado
por evaluar no solamente contenidos programaticos, abre la posibilidad de
que su empleo proyecte informacién valiosa en cuanto al perfil sapiente del
grupo en cuestion. Y asi pueda convertirse en un instrumento que permita
diagnosticar las potencialidades y capacidades de los chicos, ya que no todos
aprenden al mismo ritmo y nivel, por lo cual el profesor podra efectuar los
ajustes pertinentes, porque partira de la variedad de necesidades e intereses
existentes, a fin de contribuir a que el proceso de ensefianza y aprendizaje
opere dentro de un ambiente democratico y participativo.

Para Basabe y Cool (2007) la educacion es el intento de alguien de trasmitir
cierto contenido a otro, lo que entrafia la idea de movimiento, traslado de
saberes, conocimiento sobre algo a un individuo, empleandose el término en
un intento, en virtud de que no estrictamente dicha accion concluye en un
aprendizaje.

Entonces se aborda una interrogante: ¢ por qué ensefar? Allicud. Ay Antelo,
E (2009) sostienen: “por qué las nuevas generaciones llegan al mundo sin
sefias, sin signos, desprovistos sin medios de orientacion, sin mas para obrar
en lo sucesivo...” (p.23). La educacion irrumpe en el escenario de la vida como
el instrumento socializador del individuo que lo dota de informacién acumulada
por la cultura para desenvolverse dentro de un determinado contexto.

De alli que la evaluacion sea producto del enfoque imperante en el
momento que se vive. Hoy se transitan aires de cambio que se orientan a su
consideracion especial a fin de adecuarla a la modernidad vigente, dando
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paso a la innovacién que encierra su reinvencion. Como afirma Perrenoud
(2009): “la competencia profesional consiste en utilizar un amplio repertorio de
dispositivos y secuencias, adaptarlos o construirlos, e incluso identificar con
tanta perspicacia como sea posible los que movilizan y hacen aprender”. (p.28)
Entonces, la figuroanalogia emerge como una herramienta dirigida a optimizar
la calidad de la educacioén, segun la creatividad del docente.

Esta forma de evaluacién es una invitacion al cambio que no se debe
excluir, desdeiar, porque es un recurso que apuesta al éxito escolar, envuelve
el anhelo y la voluntad de docentes dispuestos a dar un paso al frente,
encaminados a replantear su practica docente.

En tal sentido, su empleo torna factible la construccion de comunidades
de practicas definidas por Inbermon (2008) como: “Un grupo de profesores y
profesoras que establecen relaciones de participacion mutua e intercambiarian,
reflexionarian y aprenderian (dando y recibiendo ayuda) mutuamente sobre su
practica.”(p.101). Lo cual incide en la calidad del proceso pedagdgico que se
fortalece ostensiblemente al potenciar el canje de experiencias en el area.

Por lo tanto, resultan oportunas las palabras de Monedero (1998) al sefalar:
“Depende de quién evalué y para quién evalué, para que la evaluacién pueda
ser vivida como una ayuda o una auténtica amenaza” (p.32). Ya que a toda
evaluacion subyacen ideas, sentimientos, tendencias que la identifican e impiden
sea considerada como una actividad aislada, ajena a contribuir con efectos
sociales. Tal vez alli reside el escollo, el elemento subjetivo del docente y el
alumno. En nuestros dias existe un creciente interés por estudios en la materia
para orientar el manejo de la evaluacion a través de una filosofia que se encause
a una deontologia de la evaluacion que admita una aplicacion depurada.

La evaluacion no es una accion exclusiva del area escolar. EI hombre
evalua constantemente cuando tiene que elegir qué decision tomar, queé
camino seguir, en todo momento, el individuo efectia comparaciones y emite
juicios. En otras palabras, es una actividad innata pero que asume particular
importancia cuando se circunscribe al ambito educativo.

En consecuencia, forma parte de la inteligencia. Si se emplea la analogia.
Esta se convierte en un mecanismo conductor de raciocinio porque existen
procesos cientificos que se han originado a través de analogias establecidas
entre fendmenos sin aparente relacion entre ellos, como la famosa anécdota
de la caida de la manzana en la cabeza de Isaac Newton que le permitid
comprender y postular la teoria de la gravedad universal.
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Junto al juego y la presentacion de simbolos e imagenes, constituyen
una corriente renovadora de la evaluacion al presentarla de forma amena,
estimulante, en donde los alumnos son considerados como sujetos evaluadores
y no como simples objetos de la evaluacién como ortodoxamente se les
concebia.

Esta modalidad accede evaluar contenidos y niveles de una actividad,
estados de animo, materiales empleados, nivel de desempefo, grado de
interaccion experimentado, entre otros, dado que abre las puertas a multiplicidad
de aspectos a considerar, dentro del ambito de la autoevaluacion que emite
el discente respecto a lo planteado. Se suele emplear un procedimiento a
seguir, en donde se indica el aspecto a evaluar, materiales (que se presentan
al alumno) e instrucciones precisas para que éste prosiga a la seleccién y
escogencia de la figura, imagen, dibujo o situacion presentada, justificando la
razén de su decision.

En atencidn a ello, la figuroanalogia se plantea como un instrumento que
puede ofrecer nutridas aplicaciones segun el caso. Se presentan una serie de
ejemplos ilustrativos en graficos que apuntan a varios aspectos a evaluar, asi
como unas instrucciones para el estudiante al momento de elegir y justificar su
escogencia y por ultimo, el criterio de evaluacion empleado a fin de clarificar su
practica. Cabe mencionar que se enumeran 4 opciones al alumno para evitar
escogencias basicas como buena, mala o regular, al existir una mas se rompe
la triada y se puede ahondar en la seleccion al instante de identificar y razonar
la opcidn.

Sus Aplicaciones:

A.- Para evaluar la claridad de los conocimientos obtenidos por los alumnos se
recurre a la luminosidad del dia como analogia que guarda relacion con el
tema en cuestion, segun la seleccion se evaluara.

Instrucciones para el alumno:

A continuacion se presentan un grupo de imagenes, observa y escoge
una con la que te identifiques de acuerdo con el nivel de claridad de los
conocimientos alcanzados y justifica la opcién.
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Claridad

Incipiente comprension
Confusion

Oscuridad

Figura No.y ¢por qué?

Pobd-=

Criterio de evaluacion:

El docente determinara el nivel de los resultados logrados de acuerdo
con la claridad de los conocimientos manejados en clase, atendiendo al
siguiente criterio para las imagenes:
1. Dia soleado: completa luminiscencia de las ideas manejadas en el
aula.
2. Amanecer: Incipiente comprension de los contenidos tratados en la
sesion.
3. Dia lluvioso: Confusién de los conceptos abordados en clase.
4. Noche: No hubo captacién de los temas manejados en el aula.

B.- Para evaluar la pertinencia de los materiales empleados en la sesion, se
emplean imagenes de diferentes calzados que por analogia se vinculan al
aspecto en atencion, segun la escogencia se evaluara.

Instrucciones para los alumnos:

A continuacion se presentan un grupo de imagenes, observa y escoge una
con la que te identifiques de acuerdo con la conveniencia de los materiales
empleados vy justifica la opcidn.
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Comodos

Dificiles
Apropiados
Divertidos

Figura No. y ¢ por qué?

pwbh =

Criterio de evaluacion:

El docente determinara el nivel de los resultados logrados de acuerdo a
los materiales utilizados en clase, atendiendo al siguiente criterio para
las imagenes:

Sandalias: le resultaron cémodos para la actividad.

Zancos: los considera dificiles para la sesion.

Zapato colegial: le parecieron apropiados para la clase.

4. Calzado tenis: los estimo divertidos para la dinamica.

wnN =

C.-Para evaluar el nivel del dialogo operado en el aula, se emplean imagenes de
diferentes aparatos en alusién poranalogia alacomunicacion experimentada
en la actividad, procediéndose a evaluar segun la escogencia del alumno.

Instrucciones para los alumnos:

A continuacion se presentan un grupo de imagenes, observa y escoge una
con la que te identifiques de acuerdo con el nivel de didlogo producido en
la clase y justifica la opcién.

Bastante
Ninguno
Poco
Favorable

PoODd-~

Figura No. y ¢ por qué?

El docente determinara el nivel de los resultados logrados de acuerdo con
el nivel de dialogo generado en clase, atendiendo al siguiente criterio para
las imagenes:

1. Celular: Bueno, porque hubo comunicacion entre todos los participantes.
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2. Licuadora: Ninguno, ya que no se gener¢ dialogo alguno.

3. Radio: Poco, ya que el docente sélo emitia instrucciones.

4. Laptop: Favorable, dado que el educador se interes6é en que existiera
la comunicacion.

D.-Para evaluar el trabajo en equipo, se utilizaran diferentes imagenes de
nifios que por analogia refieren al tipo de trabajo colectivo llevado a cabo
en la actividad.

Instrucciones para los alumnos:

A continuacion se presentan un grupo de imagenes, observa y escoge
una con la que te identifiques de acuerdo con el nivel de trabajo grupal
producido en la clase y justifica la opcion.

2 8

Aceptado

Rechazado

Trabaje solo

Trabajamos sin orientacion.

PoOobd-~

Figura No. y ¢ por qué?
Criterio de evaluacion:

El docente determinara el nivel de los resultados logrados de acuerdo con
la actividad cooperativa experimentada en aula, atendiendo al siguiente
criterio para las imagenes:

1. Nifos en equipo: Aceptacion grupal en la actividad realizada.

2. Nifo excluido: Me senti rechazado por el grupo.

3. Nifo aparte: Decidi trabajar solo.

4. Nifos distraidos: Hemos estado sin saber qué hacemos.

Lo antes presentado es un pequeio aporte de los variados elementos
que pueden ser estimados al momento de evaluar, abriendo un cumulo de
posibilidades por considerar. Sin obviar que el docente hispanoamericano se
encuentra frente a un continente lleno de desafios por superar, en donde la
educacion es un recurso para saldar las profundas carencias y diferencias
presente en la sociedad, el desarrollo econémico y la cohesién necesaria
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para lograr los fines comunes. Argumenta Marchesi que aproximandonos al
Bicentenario de la Independencia de los pueblos latinoamericanos, el objetivo
de la educacion ha de enrumbarse a la comprension de los alumnos que vale
la pena aprender, guarda vinculacion con sus vidas y les ofrece mejores
oportunidades para el manana.

De alli, que resulte primordial la formacién de educadores comprometidos
con la realidad imperante, avidos por adquirir nuevos dominios que contribuyan
a enriquecer la docencia, como resultao ultimo favorecer el crecimiento
personal de los alumnos y por ende, el de sus respectivos contextos, una
reflexion a fin de no quedarse atrapados en practicas rutinarias que merman
cualquier deseo de aprender.
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